Администрация Красносулинского района
муниципальной межведомственной комиссии
по противодействию формированию просроченной
задолженности по заработной плате в хозяйствующих субъектах,
находящихся на территории Красносулинского района

«06» ноября 2025                                                             г. Красный Сулин

ПРОТОКОЛ № 6

Председатель комиссии: Матвиенко Л.С. – заместитель главы Администрации Красносулинского района по вопросам социального развития.
Секретарь комиссии: Моргунова Ю.В. - главный специалист отдела социальной политики Администрации Красносулинского района.
Присутствовали 13 членов комиссии (список прилагается).

ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. О выплате заработной платы ниже МРОТ.

1.

СЛУШАЛИ:

О выплате заработной платы ниже МРОТ.

ВЫСТУПИЛИ:

Моргунова Ю.В. - главный специалист отдела социальной политики Администрации Красносулинского района.
1. ООО «РКС» - 6148559842;
2. ЗАО «ПИЩЕВИК» - 6148000451;
3. КРАСНОСУЛИНСКАЯ РАЙОННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ – 6148010273;
4. ВДПО КРАСНОСУЛИНСКОГО РАЙОНА РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ – 6148005820;
5. ООО «АГРОСТАРТ» - 6148556640;
6. ООО «МЕТТРЕЙД» - 6154089948;

КОМИССИЯ ОТМЕЧАЕТ:
В ходе проведения камеральных проверок налоговой отчетности за истекший период 2025 года Межрайонной ИФНС России № 21 по Ростовской области выявлены риски выплаты заработной платы ниже установленного минимального размера оплаты труда (МРОТ) и возможного использования «серых» схем выплаты заработной платы.
Основные причины таких выплат включают:
частичную занятость сотрудников (например, 0,25 или 0,5 ставки), а также случаи нахождения на больничном листе;
оформление больничных по уходу за детьми;
оформление сотрудников по внешнему совместительству;
проведение оптимизации рабочих процессов с изменением графика работы, а также нахождение сотрудников в отпусках (например, ежегодном оплачиваемом отпуске, учебном, по беременности и родам, по уходу за ребенком);
обучение или повышение квалификации сотрудников, что ведет к сокращению рабочего времени.
На заседании комиссии работодателям было разъяснено, что нарушение требований о выплате заработной платы не ниже МРОТ влечет ответственность по части 6 статьи 5.27 Кодекса об административных правонарушениях РФ в виде предупреждения или штрафа: для индивидуальных предпринимателей — от 10 000 рублей, для юридических лиц — от 30 000 рублей.
Также работодателям рекомендовано:
регулярно проводить анализ уровня заработной платы, сравнивать его с минимальным размером и среднеотраслевыми показателями;
учитывать региональные особенности: в субъектах РФ могут устанавливаться свои минимальные размеры оплаты труда, которые не должны быть ниже федерального МРОТ. В регионах с установленным региональным МРОТ заработная плата должна быть не ниже этого уровня;
закреплять в локальных документах, регулирующих систему оплаты труда, обязательство по доплате до МРОТ, если стандартные составляющие заработной платы не обеспечивают ее уровень;
своевременно вносить изменения в трудовые договоры при изменении условий оплаты труда, например, при изменении размера оклада или других выплат;
учитывать изменения в законодательстве, поскольку размеры оплаты труда пересматриваются ежегодно, и своевременно корректировать выплаты работникам.
За нарушение требований о выплате заработной платы не ниже МРОТ предусмотрена ответственность по части 6 статьи 5.

РЕШИЛИ: 
1. Принять к сведению информацию.
2.Рекомендовать руководителям усилить контроль по недопущению заработной платы работникам ниже МРОТ.




	Председатель
	__________________________
	Л.С.Матвиенко


	Секретарь
	__________________________
	Ю.В. Моргунова 





СПИСОК ПРИСУТСТВУЮЩИХ
на заседании муниципальной межведомственной комиссии по противодействию формированию просроченной задолженности по заработной плате в хозяйствующих субъектах, находящихся на территории Красносулинского района от 06.11.2025


	Матвиенко Лада Святославовна
	-
	заместитель главы Администрации Красносулинского района по вопросам социального развития, председатель комиссии;


	Моргунова Юлия Владимировна

	-
	 главный специалист отдела социальной политики Администрации Красносулинского района, секретарь комиссии;


	члены комиссии:
	
	


	Гайдук Владимир 
Дмитриевич
	–
	- директор МАУДО СШ «НИКА»; 

	Сухин
Алексей Николаевич
	
	-заместитель главы Администрации   Красносулинского района – начальник отдела сельского хозяйства и охраны окружающей среды;

	Деревянченко
Людмила Алексеевна
	
	-директор ГКУ «Центр занятости населения  города Красный Сулин»;

	Арутюнов 
Олег
Рудольфович
	
	-председатель Союза работодателей        Красносулинского района;

	Захарова 
Лидия Хамитовна
	
	-начальник Отдела культуры и искусства Красносулинского района; 


	Евтюхова Виктория Сергеевна
	
	-заместитель начальника управления      образования Красносулинского района;

	Нестеренко 
Олеся Михайловна 
	
	
-начальник отдела социальной политики Администрации Красносулинского района;


	Стальная 
Наталия Николаевна
	
	- начальник отдела инвестиционного развития и поддержки предпринимательства Администрации Красносулинского района;


	Семиглазов
Сергей  Александрович
	
	-заведующий сектора цифровой трансформации Администрации Красносулинского района;


	Бисаинов
Алексей Ромазанович 
	
	-заместитель главы Администрации Красносулинского района – главный архитектор Администрации Красносулинского района; 


	Волкова 
Наталья Викторовна

	
	-начальник отдела по организационно-кадровой работе и противодействию коррупции Администрации Красносулинского района;


	Вакулина 
Галина Юрьевна
	
	- директор ГБПОУ РО «ККПТ»;


	Мутаф 
Ирина Сергеевна
	
	- государственный налоговый инспектор, референт ГНС 2 класса

	
	
	

	приглашенные работодатели:
	
	

	
	
	

	ООО «РКС»
	
	Директор
Тимофеев Владимир Викторович

	ЗАО «ПИЩЕВИК» 
	
	Директор
Кириллов Алексей Владимирович

	КРАСНОСУЛИНСКАЯ РАЙОННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ
	
	Председатель
Смольянинова Элеонора Альбертовна

	ВДПО КРАСНОСУЛИНСКОГО РАЙОНА РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
	
	Председатель совета вдпо красносулинского района
Смольянинов Александр Викторович

	ООО «АГРОСТАРТ» 
	
	Директор
Батыщева Нина Вячеславовна

	ООО «МЕТТРЕЙД»
	
	Конкурсный управляющий
Марков Сергей Николаевич


Захарова        
