
Информация об исполнении указов Президента РФ от 
07.05.2012    №  597, 606,761 за 9 месяца  2025 года 

(оперативная информация).

Указ № 597 от 07.05.2012 «О мероприятиях по реализации 
государственной социальной политики»

Администрацией  Красносулинского  района  в  рамках  данного 
Указа осуществлялся мониторинг следующих показателей:

      Заработная  плата  работников  образовательных 
учреждений

-  По  муниципальным  бюджетным  общеобразовательным 
учреждениям:
         В соответствии с Указом Президента от 07.05.2012 № 597 «О 
мерах  по  реализации  государственной  социальной  политики»  и 
согласно пункту 10 постановления Правительства Ростовской области 
от  06.06.2022  №  498  «О  внесении  изменений  в  постановление 
Правительства  Ростовской  области  от  23.12.2019  №  961»  целевой 
показатель на 2025г.  по заработной плате педагогических  работников 
общеобразовательных учреждений составляет 46 860,5 руб. 
Фактическая  средняя  заработная  плата  педагогических  работников 
общеобразовательных  учреждений  на  отчетную  дату  составила 
44 641,59 руб. Показатель выполнен на 95,26%. 

В  результате  планируемой  оптимизации  штатной  численности 
сотрудников и повышения окладов работникам бюджетной сферы на 
7,6% с 01.10.2025 г., целевой показатель будет выполнен на 100% по 
итогам календарного года.

-  По  муниципальным  бюджетным  дошкольным  образовательным 
учреждениям:
        В соответствии с Указом Президента от 07.05.2012 № 597 «О 
мерах  по  реализации  государственной  социальной  политики»  и 
согласно пункту 10 постановления Правительства Ростовской области 
от  06.06.2022  №  498  «О  внесении  изменений  в  постановление 
Правительства  Ростовской  области  от  23.12.2019  №  961»  целевой 
показатель  на  01.10.2025г.   по  заработной  плате  педагогических 
работников  дошкольных  образовательных  учреждений составляет 
41 637,46 руб.
Фактическая  средняя  заработная  плата  педагогических  работников 
дошкольных  образовательных  учреждений  на  отчетную  дату 
составила 34 655,33 руб. Показатель выполнен на 83,23%. 

В  результате  планируемой  оптимизации  штатной  численности 
сотрудников и повышения окладов работникам бюджетной сферы на 
7,6% с 01.10.2025 г., целевой показатель будет выполнен на 100% по 
итогам календарного года.



-  По  муниципальным  бюджетным  учреждениям  дополнительного 
образования:
        В соответствии с Указом Президента от № 761 от 01.06.2012 «О 
Национальной  стратегии  действий  в  интересах  детей  на 2012 - 
2017 годы»»  по  заработной  плате  педагогических   работников 
учреждений дополнительного образования составляет 44 777,09 руб.
Фактическая  средняя  заработная  плата  педагогических  работников 
учреждений  дополнительного  образования  на  отчетную  дату 
составила 46 913,11 руб. Показатель выполнен на 104,8.

        
 Заработная плата работников учреждений культуры
В  соответствии  с  Указом  Президента  от  07.05.2012  №  597  «О 

мерах  по  реализации  государственной  социальной  политики»  и 
согласно пункту 9 постановления Правительства Ростовской области 
от  06.06.2022  №  498  «О  внесении  изменений  в  постановление 
Правительства  Ростовской  области  от  23.12.2019  №  961»  целевой 
показатель на 2025 г.  по заработной плате педагогических работников 
дошкольных  образовательных  учреждений  составляет  46 860,5 
рублей.

Фактическая  средняя  заработная  плата  работников  учреждений 
культуры составила 48 500,2 руб. Показатель выполнен на 99,1%. 

        
 Заработная плата работников социального обслуживания
В  соответствии  с  Указом  Президента  от  07.05.2012  №  597  «О 

мерах  по  реализации  государственной  социальной  политики»  и 
согласно пункту 9 постановления Правительства Ростовской области 
от  06.06.2022  №  498  «О  внесении  изменений  в  постановление 
Правительства  Ростовской  области  от  23.12.2019  №  961»  целевой 
показатель на 2025 г.  по заработной плате педагогических работников 
дошкольных  образовательных  учреждений  составляет  46 860,5 
рублей.

Фактическая  средняя  заработная  плата  работников  учреждений 
социального  обслуживания  46 861,0  руб.  Показатель  выполнен  на 
100,0%.

Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 606 
«О мерах по реализации демографической политики Российской 

Федерации»
     В Красносулинском районе организована работа по назначению 
ежемесячной денежной выплаты на третьего или последующих детей 
(далее ЕДВ на 3-го или последующих детей) во взаимодействии таких 
служб, как органы ЗАГС, поликлиника, образовательные учреждения, 
Администрации  городских  и  сельских  поселений  Красносулинского 
района, МАУ «МФЦ  Красносулинского района» и Центры удаленного 
доступа Красносулинского района.



     Семьям,  имеющим 3-го  или  последующих  детей,  оказывается 
помощь при оформлении документов для назначения ЕДВ на 3-го или 
последующего  ребенка.  С  целью  получения  официально 
подтвержденных доходов Неработающие отцы направляются в Центр 
занятости  населения,  в  случае  невозможности  трудоустройства,  им 
рекомендуется  оформить  уход  за  инвалидом,  престарелым. 
Неработающим матерям рекомендуется оформить Единое пособие и 
после его получения обратиться в УСЗН Красносулинского района с 
документами для назначения ЕДВ на 3-го или последующего ребенка. 
Семьи,  не  имеющие  право  на  назначение  ЕДВ,  находятся  на 
постоянном  контроле  в  УСЗН  Красносулинского  района.  С  ними 
ведется работа в телефонном режиме. 
С 01.01.2023г.  введено  новое  «Единое  пособие»,  объединяющее 
некоторые виды пособий и выплат на детей, включая ЕДВ на 3-го или 
последующего  ребенка.  Единое  пособие  назначается  и 
выплачивается СФР малоимущим семьям, на детей от 0 до 17 лет.
Право  на  выплату  ЕДВ  на  3-го  или  последующего  ребенка 
сохраняется  только  на  детей,  родившихся  до  31.12.2022г. 
Перерегистрацию  указанной  выплаты  заявители  могут  пройти  до 
исполнения 3-х летнего возраста ребенка, до 31.12.2025г.   В связи с 
чем   детям,  рожденным  с  01.01.2023г.  выплата  ЕДВ  на  3-го  или 
последующего  ребенка  в  УСЗН  Красносулинского  района  не 
осуществляется.    
Согласно  сведениям  ОЗАГС,  в  Красносулинском  районе  после 
31.12.2012г. всего родились – 1657 детей, которые являются в семье 
третьими  или  последующими  (1172  ребенку  по  состоянию  на 
01.10.2025г. уже исполнилось 3 года), из них:
- 154 ребенка родились в 2013 году;
- 153 ребенка родились в 2014 году;
- 149 детей родились в 2015 году;
- 145 детей родились в 2016 году; 
- 146 детей родились в 2017 году;
- 138 детей родились в 2018 году;
- 109 детей родились в 2019 году;
- 116 детей родились в 2020 году;
- 133 ребенка родились в 2021 году;
- 110 детей родились в 2022 году;
- 110 детей родились в 2023году;
- 118 детей родились в 2024 году;
- 76 детей родились в 2025 году.
       Получателями ЕДВ на 3-го или последующих детей по состоянию 
на  01.10.2025г.  являются  3  многодетных  матерей,  имеющих  3-х 
третьих или последующих детей,  что составляет 0,62 % (без учета 
детей старше 3-х лет).     



  По  окончании  срока  назначения  (иждивения)  ЕДВ  на  3-го  или 
последующих детей, родителям предлагается оформить ежемесячную 
денежную выплату на детей из многодетных семей. 
По состоянию на 01.10.2025 года в УСЗН Красносулинского района 
состоит на учете и получает выплату 944 многодетных семей. Кроме 
этого  многодетным  семьям  предоставляется  льгота  в  виде 
компенсации по оплате ЖКУ.
            Все  меры социальной  поддержки  многодетных  семей, 
предоставляются в УСЗН Красносулинского района в полном объеме.


