Администрация Красносулинского района
Районная межведомственная комиссия по охране труда
 
«13» декабря 2022	г. Красный Сулин

ПРОТОКОЛ № 4
 
Председатель комиссии: Матвиенко Л.С. – заместитель главы Администрации Красносулинского района по вопросам социального развития.
Секретарь комиссии: Коваленко Д.А. - главный специалист отдела социальной политики Администрации Красносулинского района.
Присутствовали 5 человек (список прилагается).
Приглашенные 1 человек (список прилагается)
 
ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. Состояние охраны труда на предприятиях Красносулинского района за 9 месяцев 2022 года.
2. Анализ несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в Красносулинском районе за 9 месяцев 2022 года.
3. Об организации мероприятий по профилактике гриппа и острых респираторных заболеваний в Красносулинском районе в 2022 г.
4. Об утверждении Плана работы районной межведомственной комиссии по охране труда на 2023 год.

СЛУШАЛИ: 1.	Состояние охраны труда на предприятиях Красносулинского района за 9 месяцев 2022 года.
ВЫСТУПИЛ:
Коваленко Д.А. - главный специалист отдела социальной политики Администрации Красносулинского района.
 КОМИССИЯ ОТМЕЧАЕТ:
По состоянию на 01.10.2022 года в Красносулинском районе насчитывается 14 547 рабочих места, на 8 546 из них проведена специальная оценка условий труда и аттестация рабочих мест, что составляет 59%. 
Работодатели производят модернизацию основных производственных фондов, внедрение технологических процессов, устройств, производственного и иного оборудования, реконструкцию зданий и сооружений в целях приведения их в соответствие с государственными нормативными требованиями охраны труда.
В коллективные договора включаются конкретные организационные и финансовые мероприятия, направленные на обеспечение безопасных условий труда, определение режима труда и отдыха. Работники предприятий и организаций района проходят обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические медицинские осмотры.



РЕШИЛИ:
1.  Принять к сведению информацию докладчика о состоянии охраны труда на предприятиях Красносулинского района за 9 месяцев 2022 года.
2. Главному специалисту отдела социальной политики              Коваленко Д.А.:
2.1. продолжить работу по организации обучения работников организаций всех форм собственности, в том числе руководителей, специалистов, инженерно-технических работников, осуществляющих организацию, руководство и проведение работ на рабочих местах и в производственных подразделениях, специалистов служб охраны труда, работников, на которых возложены обязанности по организации работы по охране труда, по охране труда и проверку знаний требований охраны труда   с привлечением сотрудников учебного центра, имеющего лицензию на право ведения образовательной деятельности и уведомление о внесении в реестр аккредитованных организаций, оказывающих услуги по охране труда.

СЛУШАЛИ:2.	Анализ несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в Красносулинском районе за 9 месяцев 2022 года.
ВЫСТУПИЛ:
Коваленко Д.А. - главный специалист отдела социальной политики Администрации Красносулинского района.
 КОМИССИЯ ОТМЕЧАЕТ:
В целях снижения производственного травматизма, Администрацией района регулярно проводится информационно-разъяснительная работа с главами (администраций) городских и сельских поселений района и руководителями предприятий и организаций, осуществляющих деятельность на территории района.  На 01.10.2022  года программа «Нулевой травматизм» внедрена в 149 предприятии (организации) из числа 256 действующих, что составляет  58,2%. 3а 3 квартала 2022 года произошел 1 несчастный случай на ООО «Красносулинское хлебоприемное предприятие» - со смертельным исходом. Мероприятия по улучшению условий и охраны труда на предприятиях Красносулинского района осуществляется за счет средств предприятий, согласно постановлению Администрации Красносулинского района от 30.01.2018 № 59.
Каждый  произошедший несчастный случай со смертельным исходом рассматривается с  привлечением руководителя предприятия, на котором произошел несчастный случай,  Председателя Союза работодателей района, Председателя Совета о координации деятельности первичных профсоюзных организаций Красносулинского района и представителем филиала № 17              ГУ Ростовского регионального отделения фонда социального страхования.
РЕШИЛИ:
1. Принять информацию докладчиков к сведению.
2. Рекомендовать руководителю ООО «ХПП» обеспечить выполнение в установленные сроки мероприятий по устранению причин несчастных случаев.
3. Главному специалисту отдела социальной политики Администрации Красносулинского района Коваленко  Д.А. осуществлять ежеквартальный мониторинг проведения специальной оценки условий труда на предприятиях всех форм собственности, находящихся на территории Красносулинского района.

СЛУШАЛИ:3.	Об организации мероприятий по профилактике гриппа и острых респираторных заболеваний в Красносулинском районе в 2022 
ВЫСТУПИЛ:
Мартынова И.Е.  - главный врач МБУЗ «РБ» г. Красного Сулина и Красносулинского района
 КОМИССИЯ ОТМЕЧАЕТ:
В связи с наступлением периода подъема уровня заболеваемости населения острыми респираторными инфекциями и гриппом, в целях недопущения осложнения эпидемиологической ситуации в 2022-2023 годах, Администрацией Красносулинского района совместно с руководителями МБУЗ «РБ» г. Красного Сулина и Красносулинского района, образовательных учреждений района разработан План мероприятий по профилактике гриппа и ОРВИ.
Проанализирована привитость детского населения против гриппа от 0 до 17 лет. План прививок выполнен на 100% .
Обеспечено проведение раннего активного выявления больных гриппом и острыми респираторными инфекциями и их незамедлительная изоляция, консультирование врачом-инфекционистом.
Обеспечен забор материала от больных гриппом с тяжелой клинической картиной заболевания и доставка проб в г.Ростов-на-Дону.
Обеспечена готовность  МБУЗ «РБ» г. Красного Сулина и Красносулинского района к работе в период подъема заболеваемости гриппом и ОРВИ.
Организовано размещение наглядной агитации для подростков и их родителей о профилактике острых респираторных инфекций и необходимости своевременного обращения к лечащему врачу при выявлении первых симптомов заболевания. Размещена информация на официальном сайте Администрации Красносулинского района о профилактике ОРВИ.  Врачами-педиатрами проведены лекции по борьбе и профилактике  с гриппом в детских учреждениях и школах.
Обеспечено своевременное введение ограничительных мероприятий в период подъема заболеваемости гриппом и ОРВИ, в том числе по приостановлению учебного процесса, проведению массовых культурных и спортивных мероприятий.
Так же в детских учреждениях ведется строгий контроль за выполнением санитарно-противоэпидемиологического режима, гигиенических и закаливающих мероприятий, ежедневно проводится влажная уборка помещений. Осуществляется обязательный ежедневный осмотр детей с последующей фиксацией в листе наблюдения за контактными детьми и персоналом.
Организованы телефоны горячей линии в поликлиническом (детском) отделении  № 3 МБУЗ «РБ» г. Красного Сулина и Красносулинского района.

РЕШИЛИ:
1.  Принять к сведению информацию докладчика.
2.Главному врачу МБУЗ «РБ» г. Красного Сулина и Красносулинского района И.Е. Мартынова:
2.1. продолжить профилактику гриппа и острых респираторных заболеваний в Красносулинском районе в сезон 2022-2023 годах.
2.3. взять под персональную ответственность проведение профилактики гриппа и острых респираторных заболеваний в Красносулинском районе в сезон 2022-2023 годах.

СЛУШАЛИ:4.	Об утверждении Плана работы районной межведомственной комиссии по охране труда на 2023 год.
ВЫСТУПИЛ:
Коваленко Д.А. - главный специалист отдела социальной политики Администрации Красносулинского района.
РЕШИЛИ:
1. Принять к сведению для дальнейшей работы информацию докладчика.
2. Утвердить План  работы районной межведомственной комиссии по охране труда на 2023 год.

 
	Председатель
	 
	Л.С. Матвиенко

	 
	 
	 

	Секретарь
	 
	Д.А.Коваленко


 


















СПИСОК ПРИСУТСТВУЮЩИХ
на заседании районной межведомственной комиссии
по охране труда от 13.12.2022
 
	Матвиенко Л.С.
	-
	заместитель главы Администрации  Красносулинского района по вопросам социального развития, председатель комиссии;

	Коваленко Д.А.
	-
	главный специалист социальной политики  Администрации Красносулинского района,  секретарь комиссии;


 члены комиссии:
	Солощенко Т.А.
	-
	директор филиала № 17 Государственного учреждения Ростовского регионального отделения фонда социального страхования РФ;

	Иванкова А.С.
	-
	главный специалист отдела сельского хозяйства Администрации Красносулинского района;

	Крошенкова Н.Ю.
	-
	председатель Союза работодателей Красносулинского района;



СПИСОК ПРИГЛАШЕННЫХ
на заседании районной межведомственной комиссии
· по охране труда от 13.12.2022

	Мартынова И.Е.
	-
	главный врач  МБУЗ «РБ  г. Красный Сулин и Красносулинского района»



