          Администрация Красносулинского района
             Районная межведомственная комиссия по охране труда

«10» марта  2023                                                                  г. Красный Сулин 
ПРОТОКОЛ № 1

Председатель комиссии: Матвиенко Л.С. – заместитель главы Администрации Красносулинского района по вопросам социального развития.
Секретарь комиссии: Балов Д.В. - главный специалист отдела социальной политики Администрации Красносулинского района.
Присутствовали 8 человек (список прилагается).
 
ПОВЕСТКА ДНЯ:
	1. Анализ состояния охраны труда на предприятиях Красносулинского района по итогам 2022 года.
2. Обучение по охране труда и проверка знаний требований охраны труда руководителей и специалистов предприятий и учреждений района.
3. О финансировании в 2022 году из средств Фонда социального страхования предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами.




1.

СЛУШАЛИ: Анализ состояния охраны труда на предприятиях Красносулинского района по итогам 2022 года.
 
ВЫСТУПИЛИ:
Матвиенко Л.С. - заместитель главы Администрации Красносулинского района по вопросам социального развития.

 КОМИССИЯ ОТМЕЧАЕТ:
В целях исполнения пункта 18.3 Приложения № 1 к протоколу заседания Правительства Ростовской области от 17.02.2016 № 6 и пункта 1.4 Приложения № 7 к протоколу заседания Правительства Ростовской области от 16.11.2016 № 45, Администрацией Красносулинского района проводится работа по мониторингу внедрения в организациях, действующих на территории района, программы «Нулевой травматизм». Проведенный мониторинг показал, что на многих предприятиях отсутствует Программа, в некоторых случаях не организованы мероприятия по улучшению условий и охраны труда. 
Мероприятия по улучшению условий и охраны труда на территории района осуществляются за счет средств предприятий, согласно постановлению Администрации Красносулинского района от 01.12.2010 № 989. В 2018 году постановлением Администрации Красносулинского района от 30.01.2018 № 59 утверждены  Мероприятия по улучшению условий и охраны труда в Красносулинском районе на 2018-2025 гг.
Каждый  произошедший несчастный случай со смертельным исходом рассматривается с  привлечением руководителя предприятия, на котором произошел несчастный случай,  Председателя Союза работодателей района, Председателя Совета по координации деятельности первичных профсоюзных организаций Красносулинского района и представителем филиала № 17 ГУ Ростовского регионального отделения фонда социального страхования. В 
течение 2022 на территории Красносулинского района  произошло 7  несчастных случаев: ООО «Красносулинское хлебоприемное предприятие»,
АО «ПНК»,ООО «ДОНСКОЙ КАМЕНЬ» ,АО «ДОНСКОЙ АНТРАЦИТ»-2, АО «Новошахтинский завод нефтепродуктов», ГБУ СОН РО «Горненский ПНИ»

РЕШИЛИ:
1. Принять к сведению информацию о состоянии охраны труда на предприятиях Красносулинского района за 2022 год.
2. Считать работу работодателей района в области охраны труда удовлетворительной.
3. Рекомендовать руководителям организаций всех форм собственности района и главам (администраций) муниципальных образований, входящих  в состав Красносулинского района:
3.1.  Принять срочные меры по проведению специальной оценки условий труда  в 2023 году. 
3.2.  Активизировать работу по внедрению в организациях программы «Нулевой травматизм».
3.3.  Незамедлительно информировать Комиссию о несчастных случаях с тяжелыми последствиями и со смертельным исходом. В состав комиссии по расследованию несчастного случая в обязательном порядке включать представителя Администрации Красносулинского района (по согласованию). 

2.

СЛУШАЛИ: Обучение по охране труда и проверка знаний требований охраны труда руководителей и специалистов предприятий и учреждений района.

ВЫСТУПИЛИ:
Балов Д.В. – главный специалист отдела социальной политики Администрации Красносулинского района.
  
КОМИССИЯ ОТМЕЧАЕТ:
В соответствии со ст. 225 ТК РФ все работники, в том числе руководители, специалисты, инженерно-технические работники, осуществляющие организацию, руководство и проведение работ на рабочих местах и в производственных подразделениях, специалисты служб охраны труда, работники, на которых возложены обязанности по организации работы по охране труда, обязаны проходить обучение по охране труда и проверку знаний требований охраны труда в учебном центре, имеющем лицензию на право ведения образовательной деятельности и уведомление о внесении в реестр аккредитованных организаций, оказывающих услуги по охране труда.          
В связи с этим, Администрацией района в течение 2022 года были организованы мероприятия по обучению указанных категорий работников Частным образовательным учреждением дополнительного профессионального образования Учебным центром «Охрана труда и экология» (лицензия на ведение образовательной деятельности -                          серия 61Л01 № 0004061, рег. № 6416 от 11.08.2016 г., выдана Региональной службой по надзору и контролю в сфере образования Ростовской области).

РЕШИЛИ:
1.  Принять к сведению информацию докладчика.
2.  Рекомендовать руководителям организаций всех форм собственности района и главам (администраций) муниципальных образований, входящих  в состав Красносулинского района, принимать активное участие во Всероссийских, региональных и муниципальных конкурсах по охране труда.

3.

СЛУШАЛИ: О финансировании в 2022 году из средств Фонда социального страхования предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами.
 
ВЫСТУПИЛ:
Балов Д.В. – главный специалист отдела социальной политики Администрации Красносулинского района.
 
КОМИССИЯ ОТМЕЧАЕТ:
Ассигнования на финансирование предупредительных мер по сокращению  производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными травмами по г. Красный Сулин и Красносулинского района. 
Выделено на 01.03.2023г:
1. АО  «Владимировский карьер тугоплавких глин»- 106,93 тыс. рублей
2. АО «Новошахтинский завод нефтепродуктов» - 539,70 тыс. рублей
3. ГБУ СОН Р.О. «Горненский психоневрологический интернат»- 20,00 тыс. рублей
4. ООО «Агропромышленная компания «Михайловское» - 141,75 тыс. рублей
5. ООО «Ларта Гласс Ростов» - 400,00 тыс. рублей 
6. ООО «Глобус» - 20,00 тыс. рублей
7. ООО «Топаз ЮГ» - 46,81 тыс. рублей
8. ООО «Шахтинское» - 97,40 тыс. рублей
9. ОАО «Каскад» - 130,00 тыс. рублей
10. ОАО «ЮГ-НРУД» - 89,42 тыс. рублей
11. Филиал ООО «ЗаводТехно» г. Красный Сулин – 185,00 тыс. рублей

На общую сумму – 1 777,01 тыс. рублей

РЕШИЛИ:
1. Принять к сведению информацию докладчика.






	Председатель
	
	Л.С. Матвиенко

	
	
	

	Секретарь
	
	Балов Д.В.





































СПИСОК ПРИСУТСТВУЮЩИХ
на заседании районной межведомственной комиссии
по охране труда от 11.03.2022

	Матвиенко Л.С.
	-
	заместитель главы Администрации                           Красносулинского района по вопросам                           социального развития, председатель комиссии;

	Стальная Н.Н.
	-
	начальник отдела социальной политики                      Администрации Красносулинского района,                          заместитель председателя комиссии;

	Балов Д.В.
	-
	главный специалист социальной политики                Администрации Красносулинского района,                   секретарь комиссии;


члены комиссии:
	Солощенко Т.А.
	-
	директор филиала № 17 Государственного                       учреждения Ростовского регионального                           отделения фонда социального страхования РФ;

	Петренко Р.С.
	-
	начальник отделения надзорной деятельности по Красносулинскому району, Управления                           надзорной деятельности Главного Управления МЧС России по Ростовской области;                              

	Иванкова А.С.
	-
	главный специалист отдела сельского хозяйства Администрации  Красносулинского района;

	Крошенкова Н.Ю.
	-
	председатель Союза работодателей                            Красносулинского района;

	Черноусова Н.В.
	-
	председатель Совета по координации                         деятельности первичных профсоюзных                       организаций Красносулинского района.





