Администрация Красносулинского района
Трехсторонняя комиссия
по регулированию социально-трудовых отношений

«05» сентября 2024                                                               г. Красный Сулин 

ПРОТОКОЛ № 3

Председатель комиссии: Матвиенко Л.С. – заместитель главы Администрации Красносулинского района по вопросам социального развития.
Секретарь комиссии: Балов Д.В. - главный специалист отдела социальной политики Администрации Красносулинского района.
Присутствовали 8 человек (список прилагается).
 
ПОВЕСТКА ДНЯ:
	1. О ходе присоединения к Красносулинскому районному трехстороннему (территориальному) соглашению между Администрацией Красносулинского района, Советом по координации деятельности первичных профсоюзных организаций Красносулинского района и Союзом работодателей Красносулинского района на 2023-2025 годы.
2. Об участии сторон социального партнерства в решении вопросов содействия трудоустройства инвалидов по установленной квоте.



1.

СЛУШАЛИ:  
О ходе присоединения к Красносулинскому районному трехстороннему (территориальному) соглашению между Администрацией Красносулинского района, Советом по координации деятельности первичных профсоюзных организаций Красносулинского района и Союзом работодателей Красносулинского района на 2023-2025 годы.

ВЫСТУПИЛ:
Балов Д.В. – главный специалист отдела социальной политики Администрации Красносулинского района.

КОМИССИЯ ОТМЕЧАЕТ:
Администрацией района, совместно с Администрациями поселений, проводится работа по присоединению организаций, действующих на территории района, к Соглашению. Присоединение к Соглашению сторон социального партнёрства в Красносулинском районе, обеспечение контроля над выполнением Соглашения осуществляются в соответствии  с Трудовым кодексом Российской Федерации и Областными законами   от  24.12.2012 № 1013-ЗС «О некоторых вопросах регулирования социального партнёрства в сфере труда на территории Ростовской области» и от 16.12.2009 № 345-ЗС «Об органах социального партнерства в Ростовской области».
 С руководителями организаций, предоставившими мотивированный отказ в присоединении к Трехстороннему соглашению, проводятся встречи,  в которых разъясняются основные аспекты Соглашения.
По состоянию на 01.10.2024 года охват организаций, присоединившихся к Красносулинскому районному трехстороннему (территориальному) соглашению  между Администрацией Красносулинского района, Советом по координации деятельности первичных профсоюзных организаций Красносулинского района и Союзом работодателей Красносулинского района на 2023-2025 годы, в общем количестве действующих организаций составил 54,3%.

РЕШИЛИ:
1.Принять информацию докладчика к сведению. 
2.Продолжить работу по присоединению организаций всех форм собственности к Соглашению.

2.

СЛУШАЛИ:
Об участии сторон социального партнерства в решении вопросов содействия трудоустройства инвалидов по установленной квоте.

ВЫСТУПИЛИ:
Деревянченко Л.А. - директор ГКУ «Центр занятости населения города Красный Сулин».

КОМИССИЯ ОТМЕЧАЕТ:
Во исполнение указов Президента РФ от 07.05.2012 №№ 597, 598, 606 Администрацией Красносулинского района и ГКУ РО «Центр занятости населения города Красный Сулин» в рамках работы межведомственной рабочей группы по трудоустройству инвалидов на территории района осуществляются мероприятия по повышению уровня занятости инвалидов.
За истекший период 2024 года проведены рабочие встречи                                с руководителями и работниками кадровых служб, коммерческих                        и  бюджетных организаций и организаций с государственным участием, разосланы информационные письма с разъяснениями                                                  о требованиях Областного закона от 07.03.2006 № 461-ЗС  «О квотировании рабочих мест для инвалидов в Ростовской области» и  о необходимости предоставления преимущественного права при прочих равных условиях гражданам из числа инвалидов при заполнении вакансий.
С учетом данных Федеральной службы государственной статистики Ростовской области составлен список организаций, подлежащих квотированию (с численностью работников 35 и более человек). Ежемесячно проводится мониторинг организаций, предоставивших в центр занятости населения информацию по исполнению Областного закона                   «О квотировании рабочих мест для инвалидов в Ростовской области».                   В случае выявления нарушений закона о квотировании, сведения                          об организациях-нарушителях передаются в прокуратуру.
  
РЕШИЛИ:
1.  Принять информацию докладчиков к сведению. 
2. Администрации Красносулинского района совместно                                     с  ГКУ РО «Центр занятости населения города Красный Сулин»:
2.1. Обеспечить полное и всестороннее исполнение действующего законодательства  в сфере квотирования рабочих мест для инвалидов.
2.2. Провести дополнительные рабочие встречи с руководителями                         и работниками кадровых служб  организаций всех форм собственности района, с целью разъяснения требований Областного закона от 07.03.2006                  № 461-ЗС «О квотировании рабочих мест для инвалидов в Ростовской области» и о необходимости предоставления преимущественного права при прочих равных условиях гражданам из числа инвалидов при заполнении вакансий.

4.

	Председатель
	
	Матвиенко Л.С.

	
	
	

	Секретарь
	
	Балов Д.В.


































СПИСОК ПРИСУТСТВУЮЩИХ
на заседании районной межведомственной трехсторонней комиссии по 
регулированию социально-трудовых отношений
05.09.2024

	Матвиенко Л.С.
	-
	заместитель главы Администрации Красносулинского района по вопросам социального развития, председатель комиссии;

	Балов Д.В.
	-
	главный специалист социальной политики                Администрации Красносулинского района,                     секретарь комиссии.


	
	
	от объединения профсоюзов:

	Черноусова Н.В.
	-
	председатель Совета по координации                         деятельности первичных профсоюзных                       организаций Красносулинского района,                          координатор стороны; 

	
Кулак С.Ю.
	
- 
	заведующий сектором делопроизводства, 
председатель первичной профсоюзной организации Администрации Красносулинского района;


	
	
	от работодателей:

	 Батыщева Н.В.         
	-
	председатель Союза работодателей                               Красносулинского района, координатор стороны;

	Вакулина Г.Ю.
	-
	директор ГБПОУ РО «ККПТ»;


	Белицкая Е.К.            
	-
	индивидуальный предприниматель «Белицкая»;

приглашенные:


	Деревянченко Л.А.      
	-
	директор ГКУ РО «Центр занятости населения      города Красный Сулин»; 






