УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ КРАСНОСУЛИНСКОГО РАЙОНА

ПРИКАЗ  №  44
03.02.2023г                                                                             г.Красный Сулин
 Об утверждении плана мероприятий 
по проведению Года педагога и наставника
в Красносулинском районе



     На основании  указа  Президента РФ от 27.06.2022 № 401 « О проведении в Российской Федерации Года педагога и наставника» 2023 год объявлен Годом педагога и наставника,  распоряжения Правительства Ростовской области  от 01.02.2023г № 36, в целях повышения престижа профессии учителя,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить план  по подготовке  и проведению на территории Красносулинского района  мероприятий, посвященных Года педагога и наставника (приложение).
2.  Руководителям образовательных организаций:  
2.1. обеспечить  разработку и утверждение плана основных  мероприятий;
2.2. разместить  информацию на официальных сайтах  образовательных организаций;
3. Контроль за исполнение данного приказа возложить на заместителя начальника управления  Евтюхову В.С.

Начальник  управления образования
Красносулинского района                                                                М.П. Дремина
















[bookmark: _GoBack] Приложение 
 к приказу  управления образования
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План  мероприятий 
по проведению   Года педагога и наставника

	№
	Наименование мероприятий
	Срок проведения
	Ответственный


	1
	Проведение методического фестиваля «Компетентность  учителя - успешность ученика»  номинация « Наставник и молодой педагог: секреты успешного взаимодействия»


	Январь-апрель
	

ОО, МБУ ИМЦ

	2
	Районный конкурс дидактических материалов и развивающих методик по работе с высокомотивированными  детьми, посвященного Году педагога и наставника «Поиск- 2023»
	Март 
	
ОО, МБУ ДО ГЦВР «Досуг»

	3
	Организация курсовой переподготовки  педагогических работников  по теме « Реализация системы наставничества педагогических работников в  образовательных организациях» на платформе Академии Минпросвещения России
	Февраль-март
	
ОО
МБУ ИМЦ

	4
	 Участие педагогических работников  в первом региональном Интернет-конкурсе «Наставник Дона»
	Февраль-март
	ОО

	5
	Реализация  комплекса мер по созданию эффективной среды наставничества в  образовательной организации
	Февраль-декабрь
	
ОО

	6
	Стратегическая сессия «Точки роста успешного педагога: традиции и инновации».
	Август
	
ОО, УО, МБУ ИМЦ

	7
	Размещение информации на сайтах образовательных организаций и в социальных сетях
	Февраль-декабрь
	ОО

	8
	Размещение материалов  педагогических работников для публикации в региональных журналах « Практические советы учителю»

	Февраль-декабрь
	
ОО, МБУ ИМЦ

	9
	Фестиваль лучших педагогических практик образовательных учреждений со статусом «казачье» 
«Растим потомков казаков»

	Март 
	ОО, МБУ ИМЦ

	10
	Педагогические недели
в образовательных организациях, посвященные 200-летию 
со дня рождения Константина Дмитриевича Ушинского
	Февраль-Март  
	ОО

	11
	Торжественное мероприятие «Педагогические династии: от молодого специалиста к наставнику»
	Октябрь 
	УО, МБУ ИМЦ

	12
	Подготовка и участие в Областном конкурсе «Учитель года Дона»
	Апрель 
	ОО, УО, МБУ ИМЦ

	13
	Форум молодых педагогов Красносулинского района
	Август
	УО, МБУ ИМЦ

	14
	Директорский клуб
	Август
	УО, МБУ ИМЦ

	15
	Районный конкурс среди педагогических команд ОО на лучшую визитную карточку учреждения «История образования в лицах»
	
Сентябрь 
	ОО, УО, МБУ ИМЦ

	16
	Открытие психолого-педагогических классов
	Сентябрь 
	УО, МБУ ИМЦ

	17
	Участие в Областном конкурсе «Лучший педагогический работник системы дополнительного образования детей Ростовской области»
	Сентябрь-октябрь
	ОО, МБУ ИМЦ

	18
	Родительский форум
	Ноябрь 
	ОО, МБУ ИМЦ

	19
	Награждение и поощрение лучших работников сферы образования Красносулинского района, внесших большой вклад в развитие системы образования (к 100-летию Красносулинского района)
	Октябрь 
	УО

	20
	Создание в образовательных организациях информационных стендов об истории наставничества
	Апрель-ноябрь
	ОО

	21
	Муниципальный конкурс «Учитель года-2023»
	Ноябрь 
	УО, МБУ ИМЦ

	22
	Проведение итогового мероприятия (круглого стола) по выявлению лучших практик наставничества;  пополнение методической копилки педагогических практик наставничества	
	Декабрь 
	ОО, УО



