
ПРОТОКОЛ
заседания муниципальной межведомственной комиссии 
по организации отдыха, оздоровления и обеспечения занятости
детей и подростков 

	16.12.2025
	№ 4 



	Председатель комиссии
	Матвиенко Л.С. - заместитель главы Администрации Красносулинского района по вопросам социального развития,

	Секретарь
	Степанова К.А. – старший инспектор отдела социальной политики

	Присутствовали:
	__8__человек (а)  (список прилагается).



ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. Об итогах проведения оздоровительной кампании в                         Красносулинском районе в 2025 году. Утверждение плана работы комиссии на 2026 год. 
	Информация
	начальника управления образования Красносулинского района Дреминой М.П.
директора ГКУ РО «Центр занятости населения города Красный Сулин» Деревянченко Л.А.
начальник Управления социальной защиты населения Красносулинского района Евсеева Е.В. 




2. Подготовка и проведение организационных мероприятий, связанных с иммунизацией детского населения района.   

	Информация
	заведующая деском поликлиническим отделением Ковалева Е.П.



           СЛУШАЛИ: Об итогах проведения оздоровительной кампании в                         Красносулинском районе в 2025 году. Утверждение плана работы комиссии на 2026 год. 
ВЫСТУПИЛ:
Дремина М.П.- начальник управления образования Красносулинского района,
Деревянченко Л.А.-  директор ГКУ РО «Центр занятости населения города Красный Сулин»,
           Евсеева Е.В. -  начальник Управления социальной защиты населения Красносулинского района.
[bookmark: _GoBack]КОМИССИЯ ОТМЕЧАЕТ:
В каникулярное время  функционировало 20 лагерей дневного пребывания (ЛДП) при общеобразовательных учреждениях города и района с охватом 1856	(в том числе 706  чел.- в весенние каникулы).
 В текущем году стоимость путевки в лагеря с дневным пребыванием с двухразовым питанием составила 262 руб. 71 коп. (без наценки) Продолжительность летней смены – 18  дней, весенней смены-5 дней.
Содержание деятельности площадок направлено на решение вопросов воспитания и развития детей и молодежи, ориентировано на создание социально значимой психологической среды, удовлетворение детских интересов, дополняющее семейное воспитание.   Направления и формы работы определены каждым образовательным учреждением самостоятельно, учитывая кадровый потенциал, материальное обеспечение, запросы обучающихся. В целом, образовательные программы лагерей  имели комплексный характер. Положительной тенденцией в работе лагерей с дневным пребыванием детей стало расширение диапазона деятельности обучающихся в профильных отрядах. 
Так же для успешного проведения летнего отдыха в лагерях организовано взаимодействие всех районных структур: управления образования, отдела культуры (Районный Дворец культуры, районная детская библиотека, сельские Дома культуры и библиотеки), органов социальной защиты, КДН и  МВД, Пожарного надзора, санэпиднадзора.
 Особое внимание по-прежнему уделено организации отдыха, оздоровления и занятости детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, а также реализации мер по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, расширению возможностей для их временной занятости. Обучающиеся были привлечены для работы помощниками вожатых и воспитателей в ЛДП.
  В связи с вступлением в 2025 году в силу законов и нормативно-правовых актов в части организации летнего отдыха детей  управлением образования и управлением социальной защиты населения проведена работа по координированию и тесному взаимодействию в рамках бесплатного оздоровления детей.  
  Управление образования и управление социальной защиты населения совместно со школами проводили информационную работу по бесплатному оздоровлению детей  в возрасте от 6 до 18 лет. Также проводилась информационная кампания с родителями (законными представителями). Проведена разъяснительная работа по вопросам: «Формы и сроки проведения мероприятий в летний период», «Условия участия в разных видах летней занятости», порядок оформления документов на пришкольные и загородные лагеря и санатории.
Особое внимание  уделено отдыху детей, нуждающихся в особой заботе государства – детям-сирот, детям, оставшихся без попечения родителей, детям из приемных семей, детям из семей участников специальной военной операции, детям из малообеспеченных семей, детям, находящихся в трудной жизненной ситуации.	 Управлением образования  совместно с УСЗН 353 обучающихся были направлены  в загородные стационарные оздоровительные учреждения и санатории. В августе планируется направить 82 ребенка.
 Проведен мониторинг следующих категорий обучающихся: дети лиц - участников специальной военной операции; дети, находящиеся в социально опасном положении, проживающие в малоимущих семьях; дети из малоимущих семей.
 Активная подготовка к оздоровительной кампании велась с  января 2025 года: подготовка нормативных актов по организации летней оздоровительной кампании 2025 года, приём заявлений и документов от родителей на посещение детей летнего оздоровительного лагеря, семинары для начальников и сотрудников лагерей, проведение  общешкольных родительских собраний на тему: «Организация летнего отдыха, оздоровления и трудовой занятости детей и подростков», формирование карт занятости  учащихся на летний каникулярный период, в том числе обучающихся группы «риска» и детей из семей, находящихся в социально опасном положении, подготовка инструкций по ППБ, ПДД, правилам поведения воспитанников при проведении экскурсий, прогулок и др. 
В соответствии с совместным приказом Управления образования и Военного комиссариата  Ростовской области по г. Красный Сулин проведены учебные сборы с обучающимися  10-х классов в период  с  2 июня  по 6 июня 2025 г.
Проблемным моментом в организации лагерей с дневным пребыванием детей как в городе, так и на селе является отсутствие разрешенных и оборудованных мест купания.
Для проведения летней оздоровительной кампании в 2025 году предусмотрено финансирование следующих мероприятий:    
- обеспечение эпидемиологического благополучия ЛДП по природно-очаговым и особо опасным инфекциям – 154,9 тыс. руб.
- Питание: всего – 6134,3 тыс. руб: 5729,4 (область), 404,9 тыс. руб (местные)
- Доставка детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся под опекой и одаренных детей к загородным лагерям - 234,0 тыс.руб.
- Психиатрическое освидетельствование несовершеннолетних, работающих в лагерях дневного пребывания – 56,8 т.р.
-    Спец оценка условий труда – 52,3 т.р.
На запланированные мероприятия по оплате компенсаций за самостоятельно приобретенные путевки на детей выделена субвенция в размере 1375,6 тыс. руб. в том числе на услуги банка 13,2 тыс.руб.
В течение календарного года  управление социальной защиты населения Красносулинского района (далее - УСЗН) осуществляет выплату компенсации:
один раз за пребывание ребенка в оздоровительном лагере;
один раз за пребывание ребенка в санаторном лагере (при наличии медицинских показаний).
Родители, детей самостоятельно приобретавшие путевки в организации отдыха детей и их оздоровления для получения компенсации обращаются в УСЗН по месту регистрации по месту жительства ребенка (в случае обращения с заявлением о выплате компенсации за приобретенную путевку для ребенка участника СВО - по месту жительства или по месту пребывания ребенка).
В 2025 году в загородные стационарные оздоровительные лагеря в размере 1701,20 руб. на 1-го ребенка в день и в санаторные оздоровительные лагеря в размере 2215,66 руб. на 1-го ребенка в день.
В текущем году по состоянию на 15.12.2025 выплачено 39 компенсаций за самостоятельно приобретенные путевки на 873,1 тыс. руб.
Сданы документы и определено право на получение 1 компенсации в январе 2026 года за самостоятельно приобретенную в 2025 году путевку родителем в 50% размере на 31,3 тыс. руб.
Также в 2025 году было заключено соглашение с ООО «Владимирский карьер тугоплавких глин» о выплате компенсации на своих работников – родителей детей, за оздоровительные путевки. Компенсация предприятию выплачена в ноябре 2025 года на сумму 357,3 тыс. руб.
1. На конец года по уточненным плановым ассигнованиям имеем полное и своевременное освоение денежных средств, выделенных на выплату компенсаций родителям и организациям за самостоятельно приобретенные путевки для детей в соответствии со всеми нормами и правилами в данном направлении.
1. Согласно предварительному распределению субвенции на осуществление полномочий по организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей в 2026 году УСЗН Красносулинского района будет направлено 1070,6 тыс. руб.
Трудоустроено несовершеннолетних граждан — 380 чел., в том числе в летний период - 232 чел.  Из общего количества трудоустроенных  доля подростков,  нуждающихся в заботе  государства, составила — 211 чел., в том числе по категориям:
дети из малообеспеченных, многодетных и неполных семей — 190 чел.;
дети, находящиеся под опекой —  2 чел.;
дети, из семей, потерявших кормильца — 3 чел.;
подростки, состоящие на учете КДН, ОВД, внутри школьном — 13 чел.;
дети из семей, находящихся в социально опасном положении — 3 чел.

РЕШИЛИ:
1.1. Информацию докладчика принять к сведению. 
1.2. Начальнику управления образования Красносулинского района (Дремина М.П.) 
1.2.1 своевременно и качественно организовать заявочную кампанию в целях полного охвата детей для  отдыха и оздоровления.
1.3 Информацию докладчика принять к сведению.
1.3.1 Начальнику УСЗН Красносулинского района (Евсеевой Е.В.)
1.3.2 продолжить проводить работу по разъяснению порядка выплаты компенсаций за самостоятельное приобретение путевки для детей в соответствии с действующим законодательством. 
         1.4 Информацию докладчика принять к сведению.
         1.4.1 директору ГКУ РО «Центр занятости населения города Красный Сулин» (Деревянченко Л.А.)
1.4.2  Продолжить работу по обеспечению в 2026 году временной занятостью через органы службы занятости населения несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет. 

СЛУШАЛИ: Подготовка и проведение организационных мероприятий, связанных с иммунизацией детского населения района.

ВЫСТУПИЛ: Заведующая деском поликлиническим отделением Ковалева Е.П.

КОМИССИЯ ОТМЕЧАЕТ:
В Красносулинском районе к вопросам иммунизации детского населения подходят с особой ответственностью и вниманием. Программа иммунопрофилактики реализуется в строгом соответствии с Приказом МЗ РФ № 1122н, опираясь на комплексный подход:
Особое внимание уделяется соблюдению всех требований «холодовой цепи» для поддержания высокого качества вакцинных препаратов. Несмотря на периодические логистические сложности, например, временные перебои с полиомиелитной вакциной в текущем году, все необходимые препараты оперативно поступают в медицинские учреждения. В данный момент все необходимые вакцины в наличии, что обеспечивает бесперебойную иммунизацию.
Участковые педиатры и медицинские сестры школ и детских садов регулярно проводят индивидуальные и групповые беседы с родителями, разъясняя важность и своевременность вакцинации. Информационные стенды в поликлиническом отделении, фельдшерско-акушерских пунктах (ФАПах) и амбулаториях содержат доступную и актуальную информацию о вакциноуправляемых инфекциях и графиках прививок. Эта работа направлена на повышение информированности и снижение уровня необоснованных отказов.
Благодаря целенаправленной и активной работе медицинских работников, в текущем году удалось убедить часть родителей, ранее выражавших отказ от проведения профилактических прививок, начать иммунизацию своих детей, что является значительным шагом в укреплении коллективного здоровья.
Показатели и достижения за 11 месяцев 2025 года:
Активная работа по иммунизации детского населения в Красносулинском районе приносит свои плоды. Мы продолжаем наращивать темпы, чтобы к концу года выполнить все запланированные показатели.

	Дифтерия
	Коклюш
	Полиомиелит
	Корь
	Паротит
	Краснуха
	Вир.
гепатит В
	Пневмококк 

	88,8
	88,8
	84,2
	95,5
	95,5
	95,5
	100
	80



С сентября была успешно реализована ежегодная кампания по вакцинации от гриппа. Все запланированные 7620 детей в возрасте от 6 месяцев до 18 лет были полностью иммунизированы.
Работы по туберкулинодиагностике в этом году были начаты в срок. Благодаря оперативной закупке, в том числе при содействии спонсорской помощи. На данный момент проба Манту выполнена на 98%, а Диаскинтест (ДСТ) – на 97%. Туберкулинодиагностика проводится в ускоренном режиме, что позволит завершить ее в полном объеме к концу года.

РЕШИЛИ:
2.1. Информацию докладчика принять к сведению.
2.2 Ковалевой Е.П.- Заведующей деском поликлиническим отделением
2.1.1. продолжить проведение вакцинопрофилактики гриппа, туберкулинодиагностики, проф.прививок детского населения Красносулинского района. 


	Председатель комиссии
	
	
Л.С. Матвиенко 

	Секретарь комиссии
	
	
К.А. Степанова



