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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
«КРАСНОСУЛИНСКИЙ РАЙОН»
АДМИНИСТРАЦИЯ
КРАСНОСУЛИНСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 25.03.2026 № 228
г. Красный Сулин
О внесении изменений 
в приложение № 1 к постановлению Администрации Красносулинского района от 20.12.2018 № 1446

В соответствии с решением Собрания депутатов Красносулинского района 24.02.2026 № 461 «О внесении изменений в решение 
Собрания депутатов Красносулинского района от 23.12.2025 № 444 
«О бюджете Красносулинского района на 2026 год и на плановый период 
2027 и 2028 годов», постановлением Администрации Красносулинского района от 12.07.2024 № 749 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Красносулинского района», руководствуясь статьей 29 Устава муниципального образования «Красносулинский район», Администрация Красносулинского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в приложение № 1 к постановлению Администрации Красносулинского района от 20.12.2018 № 1446 «Об утверждении муниципальной программы Красносулинского района «Развитие здравоохранения» изменения, изложив его согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте Администрации Красносулинского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и вступает в силу со дня его официального опубликования в средствах массовой информации.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации Красносулинского района по вопросам социального развития Матвиенко Л.С.



Глава Красносулинского района 	 И.С. Кирпичков  




Постановление вносит 
отдел социальной политики


Приложение
к постановлению
Администрации
Красносулинского района
от 25.03.2026 № 228

Приложение № 1
к постановлению
Администрации
Красносулинского района
от 20.12.2018 № 1446

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
Красносулинского района «Развитие здравоохранения»

I. СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ПРИОРИТЕТЫ 
муниципальной программы Красносулинского района
«Развитие здравоохранения»

1. Оценка текущего состояния сферы реализации 
муниципальной программы Красносулинского района
«Развитие здравоохранения»

Муниципальная программа Красносулинского района 
«Развитие здравоохранения» (далее также – муниципальная программа) определяет цели, задачи, основные направления развития системы здравоохранения Красносулинского района, финансовое обеспечение, механизмы реализации мероприятий и показатели их результативности. 
Здоровье населения является базовым условием социально-экономического развития Красносулинского района.
В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года» одной из основных национальных целей развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года является сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи.
Результаты проводимых мероприятий по совершенствованию системы здравоохранения в рамках реализации муниципальной программы Красносулинского района «Развитие здравоохранения», утвержденной постановлением Администрации Красносулинского района от 20.12.2018 № 1446, показали, что отмечается тенденция к снижению смертности населения и увеличению ожидаемой продолжительности жизни.

2. Описание приоритетов и целей 
муниципальной политики Красносулинского района
в сфере реализации муниципальной программы

Основными приоритетами являются:
совершенствование системы оказания медицинской помощи, предусматривающее, в том числе строительство объектов здравоохранения, а также обеспечение транспортной доступности медицинских организаций;
формирование системы мотивации граждан, особенно детей и лиц трудоспособного возраста, к ведению здорового образа жизни;
совершенствование системы медицинского образования и кадрового обеспечения системы здравоохранения, предусматривающее, в том числе: увеличение объема целевого обучения медицинских специалистов; постоянное повышение профессионального уровня и расширение квалификации медицинских работников; устранение дисбаланса между наличием медицинских работников определенных специальностей и категорий и потребностью в таких работниках, особенно в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь; предоставление медицинским работникам мер социальной поддержки, в том числе для обеспечения их жильем;
Приоритеты также определены в Указе Президента Российской Федерации от 06.06.2019 № 254 «О Стратегии развития здравоохранения в Российской Федерации на период до 2025 года», а также постановлении Правительства Ростовской области от 26.12.2018 № 864 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Ростовской области на период до 2030 года» и решении Собрания депутатов Красносулинского района от 24.12.2018 № 365 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Красносулинского района Ростовской области на период до 
2030 года».
Мероприятия, направленные на достижение основных приоритетов Красносулинского района в сфере здравоохранения, будут осуществляться в рамках структурных элементов муниципальной программы и реализовываться путем выполнения мероприятий (результатов) комплексов процессных мероприятий муниципальной программы.
Целью является обеспечение доступной и качественной 
медицинской помощи с целью повышения ожидаемой продолжительности жизни до 78,03 лет к 2030 году и снижения смертности от всех причин 
до 11,4 на 1 000 населения к 2030 году.

3. Сведения о взаимосвязи со стратегическими приоритетами, 
целями и показателями государственной программы Ростовской области

Муниципальная программа разработана в целях реализации на территории Красносулинского района государственной программы Ростовской области «Развитие здравоохранения», утвержденной постановлением Правительства Ростовской области от 17.10.2018 № 654 (далее – государственная программа).
Взаимосвязь муниципальной программы с государственной программой обеспечивается путем формирования муниципальной программы с учетом параметров государственной программы, включения мероприятий и показателей, предусмотренных для Красносулинского района. 

4. Задачи муниципального управления 
в сфере реализации муниципальной программы

Задачами являются:
создание условий для повышения доступности и качества медицинской помощи;
повышение мотивации граждан к ведению здорового образа жизни;
обеспечение санитарно-эпидемиологического благополучия населения.
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II. ПАСПОРТ
муниципальной программы Красносулинского района
«Развитие здравоохранения»

1. Основные положения

	Куратор муниципальной программы Красносулинского района
	–
	Матвиенко Лада Святославовна, заместитель главы Администрации Красносулинского района по вопросам социального развития

	Ответственный исполнитель муниципальной программы Красносулинского района
	–
	Администрация Красносулинского района (отдел социальной политики), (Нестеренко Олеся Михайловна – начальник отдела социальной политики Администрации Красносулинского района)

	Период реализации муниципальной программы Красносулинского района
	–
	Этап I: 2019-2024 годы;
Этап II: 2025-2030 годы

	Цели муниципальной программы Красносулинского района
	–
	создание условий для обеспечения доступной и качественной медицинской помощи с целью повышения ожидаемой продолжительности жизни 
до 78,03 лет к 2030 году и снижения смертности от всех причин 
до 11,4 на 1000 населения к 2030 году

	Объем финансового обеспечения за весь период реализации муниципальной программы Красносулинского района
	–
	2903469,6 тыс. рублей:
этап I: 2640222,4 тыс. рублей;
этап II: 263247,2 тыс. рублей

	Связь с национальными целями развития Российской Федерации/ государственными программами Ростовской области
	–
	государственная программа Ростовской области «Развитие здравоохранения», утвержденная постановлением Правительства Ростовской области от 17.10.2018 № 654
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2. Показатели муниципальной программы Красносулинского района «Развитие здравоохранения»

	№ п/п
	Наименование показателя
	Уровень показателя
	Признак возрастания/
убывания
	Единица измерения
(по ОКЕИ)
	Вид показателя
	Базовое значение показателя
	Значения
показателя по годам
	Документ
	Ответственный за достижение показателя
	Связь с показателями национальных целей
	Информационная система

	
	
	
	
	
	
	значение
	год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2030 год
(справочно)
	
	
	
	

	1. Цель муниципальной программы «Создание условий для обеспечения доступной и качественной медицинской помощи с целью повышения 
ожидаемой продолжительности жизни до 78,03 лет к 2030 году и снижения смертности от всех причин до 11,4 на 1000 населения к 2030 году»

	1.1.
	Ожидаемая продолжительность жизни при рождении
	ГП РФ;
ГП РО
	возраста-ющий
	лет
	статистический
	72,0
	2023
	74,0
	74,5
	-
	-
	78,03
	Единый план по достижению национальных целей развития Российской Федерации на период до 2024 года и на плановый период до 2030 года, утвержденный распоряжением Правительства Российской Федерации от 01.10.2021 № 2765-р; постановление Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 № 1640 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие здравоохранения»
	ГБУЗ «ЦРБ» 
г. Красного Сулина и Красносулинского района
	Повыше ожидаемой продолжительности жизни 
до 78 лет
	информационная система отсутствует



Примечание.
Используемые сокращения:
ГБУЗ «ЦРБ» г. Красного Сулина и Красносулинского района – Государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Центральная районная больница» 
г. Красного Сулина и Красносулинского района;
ГП РО – государственная программа Ростовской области;
ОКЕИ – общероссийский классификатор единиц измерения;
ГП РФ – государственная программа Российской Федерации.





3. Перечень структурных элементов муниципальной программы Красносулинского района «Развитие здравоохранения»

	№
п/п
	Задача структурного элемента
	Краткое описание ожидаемых эффектов
от реализации задачи структурного элемента
	Связь с показателями

	1. Комплексы процессных мероприятий

	1.1. Комплекс процессных мероприятий «Организация профилактических и диагностических мероприятий»

Ответственный за реализацию: Администрация Красносулинского района (отдел социальной политики).
Срок реализации: 2025-2030 годы

	1.1.1.
	Реализованы мероприятия по профилактике и диагностике инфекционных и неинфекционных заболеваний
	реализация комплекса профилактических и диагностических мероприятий, направленных на формирование здорового образа жизни, снижение уровня заболеваемости и смертности населения; снижение распространенности и заболеваемости вакционоуправляемыми инфекционными заболеваниями; предупреждение распространения и снижение уровня заболеваемости социально значимыми инфекционными заболеваниями; повышение информированности населения по вопросам оказания профилактических мероприятий в медицинских организациях Ростовской области
	ожидаемая продолжительность жизни при рождении

	1.2. Комплекс процессных мероприятий «Управление кадровыми ресурсами здравоохранения»

Ответственный за реализацию: Администрация Красносулинского района (отдел социальной политики).
Срок реализации: 2025-2030 годы

	1.2.1.
	Реализованы мероприятия по повышению престижа профессий медицинских работников
	привлечение медицинских работников в отрасль с целью дальнейшего их закрепления в ней
	ожидаемая продолжительность жизни при рождении

	1.2.2.
	Осуществлены меры социальной поддержки медицинских работников
	снижение кадрового дефицита, увеличение укомплектованности медицинских организаций врачами и средними медицинскими работниками
	ожидаемая продолжительность жизни при рождении

	1.3. Комплекс процессных мероприятий «Укрепление материально-технической базы учреждений»

Ответственный за реализацию: Муниципальное казенное учреждение «Отдел капитального строительства».
Срок реализации: 2025-2025 годы

	1.3.1.
	Обеспечена доступность оказания медицинской помощи посредством строительства зданий, капитального ремонта и реконструкции учреждений здравоохранения
	повышение доступности оказания медицинской помощи жителям Красносулинского района путем развития медицинской инфраструктуры
	ожидаемая продолжительность жизни при рождении



4. Параметры финансового обеспечения муниципальной программы Красносулинского района «Развитие здравоохранения»

	№ п/п
	Наименование муниципальной программы, структурного элемента,
источник финансового обеспечения
	Объем расходов по годам реализации (тыс. рублей)

	
	
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	Всего

	1.
	Муниципальная программа Красносулинского района «Развитие здравоохранения» (всего), в том числе:
	135677,7
	124 275,5
	3054,0
	240,0
	263247,2

	
	областной бюджет 
	120368,6
	110069,5
	-
	-
	230438,1

	
	бюджет района
	15309,1
	14206,0
	3054,0
	240,0
	32809,1

	2.
	Комплекс процессных мероприятий «Организация профилактических и диагностических мероприятий» (всего), в том числе:
	3043,3
	5628,0
	2814,0
	-
	11485,3

	
	бюджет района
	3043,3
	5628,0
	2814,0
	-
	11485,3

	3.
	Комплекс процессных мероприятий «Управление кадровыми ресурсами здравоохранения» (всего), в том числе:
	-
	480,0
	240,0
	240,0
	960,0

	
	бюджет района
	-
	480,0
	240,0
	240,0
	960,0

	4.
	Комплекс процессных мероприятий «Укрепление материально-технической базы учреждений» (всего), в том числе:
	132634,4
	118167,5
	-
	-
	250801,9

	
	областной бюджет
	120368,6
	110069,5
	-
	-
	230438,1

	
	бюджет района
	12265,8
	8098,0
	-
	-
	20363,8
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III. ПАСПОРТ 
комплекса процессных мероприятий 
«Организация профилактических и диагностических мероприятий»

1. Основные положения

	1.1.
	Ответственный за разработку и реализацию комплекса процессных мероприятий «Организация профилактических и диагностических мероприятий» (далее также в настоящем разделе – комплекс процессных мероприятий)
	–
	Администрация Красносулинского района (отдел социальной политики), Нестеренко Олеся Михайловна – начальник отдела социальной политики Администрации Красносулинского района;
Муниципальное бюджетное учреждение «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов» Красносулинского района, Иванова Елена Викторовна – директор Муниципального бюджетного учреждения «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов» Красносулинского района

	1.2.
	Связь с муниципальной программой Красносулинского района
	–
	муниципальная программа Красносулинского района «Развитие здравоохранения»
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2. Показатели комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование показателя
	Признак возрастания/ убывания
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение показателя
	Значения показателя по годам
	Ответственный
за достижение показателя
	Информационная система

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2030 год
(справочно)
	
	

	1. Задача комплекса процессных мероприятий «Реализованы мероприятия по профилактике и диагностике инфекционных и неинфекционных заболеваний»

	1.1.
	Охват всего населения профилактическими медицинскими осмотрами не реже одного раза в год, проведение массовых онкоскринингов для раннего выявления онкозаболеваний
	возрастающий
	МП
	процентов
	95
	2023
	95
	95
	95
	95
	95,0
	Администрация Красносулинского района (отдел социальной политики)
	информационная система отсутствует

	1.2.
	Транспортировка пациентов, страдающих хронической почечной недостаточностью, от места их фактического проживания до места получения медицинской помощи методом заместительной почечной терапии 
	возрастающий
	МП
	человек
	8
	2023
	11
	11
	11
	11
	11
	МБУ «ЦСО «ГПВиИ» Красносулинского района»
	информационная система отсутствует



Примечание. 
Используемые сокращения: 
МП – муниципальная программа;
ОКЕИ – общероссийский классификатор единиц измерения.

3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия 
(результата)
	Тип мероприятия (результата)
	Характеристика
	Единица измерения
(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение результата по годам реализации

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2030 год
(справочно)

	1. Задача комплекса процессных мероприятий «Реализованы мероприятия по профилактике и диагностике инфекционных и неинфекционных заболеваний»

	1.1.
	Мероприятие (результат) 1.
«Осуществлена транспортировка пациентов, страдающих хронической почечной недостаточностью, от места их фактического проживания до места получения медицинской помощи методом заместительной почечной терапии»
	Приобретение товаров, работ (услуг)
	Осуществлена транспортировка пациентов, страдающих хронической почечной недостаточностью, от места их фактического проживания до места получения медицинской помощи методом заместительной почечной терапии
	человек
	16
	2023
	16
	16
	16
	16
	16

	1.2.
	Мероприятие (результат) 2.«Обеспечен охват всего населения профилактическими медицинскими осмотрами не реже одного раза в год, проведение массовых онкоскринингов для раннего выявления онкозаболеваний»
	Иной тип мероприятия
	Реализация мероприятия направлена на охват всего населения профилактическими медицинскими осмотрами не реже одного раза в год, проведение массовых онкоскринингов для раннего выявления онкозаболеваний
	процентов
	95,0
	2023
	95,0
	95,0
	95,0
	95,0
	95,0



Примечание. 
Используемые сокращения: 
ОКЕИ – общероссийский классификатор единиц измерения.


4. Параметры финансового обеспечения комплекса процессных мероприятий

	№ 
п/п
	Наименование комплекса процессных мероприятий, 
мероприятия (результата), источник финансового обеспечения 
	Код бюджетной классификации расходов 
	Объем расходов по годам реализации (тыс. рублей)

	
	
	
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	Всего

	1.
	Комплекс процессных мероприятий «Организация профилактических и диагностических мероприятий» (всего), в том числе:
	Х
	3043,3
	5628,0
	2814,0
	0,0
	11485,3

	
	бюджет района
	
	3043,3
	5628,0
	2814,0
	0,0
	11485,3

	2.
	Мероприятие (результат) 1. «Осуществлена транспортировка пациентов, страдающих хронической почечной недостаточностью, от места их фактического проживания до места получения медицинской помощи методом заместительной почечной терапии» (всего), в том числе:
	Х
	3043,3
	5628,0
	2814,0
	0,0
	11485,3

	
	бюджет района, из них:
	913 0909 0940120160 610
	3043,3
	5628,0
	2814,0
	0,0
	11485,3



Примечания:
1. Используемые сокращения:
2. X – данные ячейки не заполняются.

5. План реализации комплекса процессных мероприятий на 2025-2028 годы

	№
п/п
	Наименование мероприятия (результата),
контрольной точки
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель
(ФИО, должность, наименование структурного подразделения, отраслевого (функционального) органа Администрации Красносулинского района, организации)
	Вид 
подтверждающего 
документа
	Информационная 
система
(источник данных)



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Задача комплекса процессных мероприятий «Реализованы мероприятия по профилактике и диагностике инфекционных и неинфекционных заболеваний»

	1.1.
	Мероприятие (результат) 1. «Осуществлена транспортировка пациентов, страдающих хронической почечной недостаточностью, от места их фактического проживания до места получения медицинской помощи методом заместительной почечной терапии»
	Х
	Директор МБУ «ЦСО ГПВиИ» Красносулинского района», Иванова Е.В.
	–
	–

	1.2.
	Контрольная точка 1.1. 
«Предложения о потребности в средствах бюджета района учтены в решении Собрания депутатов Красносулинского района о бюджете Красносулинского района на очередной год и плановый период»
	01.01.2025 01.01.2026
01.01.2027
01.01.2028
	Начальник УСЗН Красносулинского района, Евсеева Е.В.
	Иной тип документа 
Решение Собрания депутатов Красносулинского района о бюджете Красносулинского района на очередной финансовый год и плановый период 
	Информационная система отсутствует

	1.3.
	Контрольная точка 1.2. 
«Закупка включена в план закупок»
	15.01.2025
15.01.2026
15.01.2027
15.01.2028
	Директор МБУ «ЦСО ГПВиИ» Красносулинского района»,
Иванова Е.В.
	Иной тип документа
План закупок 
	Единая информационная система в сфере закупок 

	1.4.
	Контрольная точка 1.3. 
«Заключен муниципальный контракт на транспортировку пациентов, страдающих хронической почечной недостаточностью, от места их фактического проживания до места получения медицинской помощи методом заместительной почечной терапии и обратно»
	31.01.2025
31.01.2026
31.01.2027
31.01.2028
	Директор МБУ «ЦСО ГПВиИ» Красносулинского района»,
Иванова Е.В.
	Муниципальный контракт
Муниципальный контракт
	Информационная система отсутствует

	1.5.
	Контрольная точка 1.4. «Произведена транспортировка пациентов, страдающих хронической почечной недостаточностью, от места их фактического проживания до места получения медицинской помощи методом заместительной почечной терапии и обратно (регулярно) в соответствии с контрактом»
	25.12.2025
25.12.2026
25.12.2027
25.12.2028
	Директор МБУ «ЦСО ГПВиИ» Красносулинского района», Иванова Е.В.
	Иной тип документа
Информационная справа 
	Информационная система отсутствует

	1.6.
	Контрольная точка 1.4. «Произведена оплата по муниципальному контракту»
	31.12.2025
31.12.2026
31.12.2027
31.12.2028
	Директор МБУ «ЦСО ГПВиИ» Красносулинского района», Иванова Е.В.
	Иной тип документа
Платежное поручение
	Информационная система отсутствует

	1.7.
	Мероприятие (результат) 2.
«Обеспечен охват всего населения профилактическими медицинскими осмотрами не реже одного раза в год, проведение массовых онкоскринингов для раннего выявления онкозаболеваний»
	Х
	Администрация Красносулинского района (отдел социальной политики), Нестеренко О.М., начальник отдела социальной политики Администрации Красносулинского района
	–
	–

	1.8.
	Контрольная точка 2.1.
«Проведен мониторинг охвата всего населения профилактическими медицинскими осмотрами не реже одного раза в год, проведение массовыхонкоскринингов для раннего выявления онкозаболеваний по итогам перовгокавртала отчетного года»
	15.04.2025
15.04.2026
15.04.2027
15.04.2028
	Администрация Красносулинского района (отдел социальной политики), Нестеренко О.М., начальник отдела социальной политики Администрации Красносулинского района
	Иной тип документа
Информационная справа
	Информационная система отсутствует

	1.9.
	Контрольная точка 2.2. «Проведен мониторинг охвата всего населения профилактическими медицинскими осмотрами не реже одного раза в год, проведение массовых онкоскринингов для раннего выявления онкозаболеваний по итогам перового полугодия отчетного года»
	15.07.2025
15.07.2026
15.07.2027
15.07.2028
	Администрация Красносулинского района (отдел социальной политики), Нестеренко О.М., начальник отдела социальной политики Администрации Красносулинского района
	Иной тип документа
Информационная справа
	Информационная система отсутствует

	1.10.
	Контрольная точка 2.3. «Проведен мониторинг охвата всего населения профилактическими медицинскими осмотрами не реже одного раза в год, проведение массовых онкоскринингов для раннего выявления онкозаболеваний по итогам девяти месяцев отчетного года»
	15.10.2025
15.10.2026
15.10.2027
15.10.2028
	Администрация Красносулинского района (отдел социальной политики), Нестеренко О.М., начальник отдела социальной политики Администрации Красносулинского района
	Иной тип документа
Информационная справа
	Информационная система отсутствует

	1.11.
	Контрольная точка 2.4. «Проведен мониторинг охвата всего населения профилактическими медицинскими осмотрами не реже одного раза в год, проведение массовых онкоскринингов для раннего выявления онкозаболеваний по итогам отчетного года»
	25.12.2025
25.12.2026
25.12.2027
25.12.2028
	Администрация Красносулинского района (отдел социальной политики), Нестеренко О.М., начальник отдела социальной политики Администрации Красносулинского района
	Иной тип документа
Информационная справа
	Информационная система отсутствует



Примечание.

Список используемых сокращений:
УСЗН Красносулинского района – Управление социальной защиты населения Красносулинского района;
МБУ «ЦСО ГПВиИ Красносулинского района – Муниципальное бюджетное учреждение «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов» Красносулинского района. 

10

IV. ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий «Управление кадровыми ресурсами здравоохранения»

1. Основные положения

	1.1.
	Ответственный за разработку и реализацию комплекса процессных мероприятий «Управление кадровыми ресурсами здравоохранения» (далее также в настоящем разделе – комплекс процессных мероприятий)
	–
	Администрация Красносулинского района Отдел социальной политики), Нестеренко Олеся Михайловна – начальник отдела социальной политики Администрации Красносулинского района

	1.2.
	Связь с муниципальной программой Красносулинского района
	–
	муниципальная программа Красносулинского района «Развитие здравоохранения»
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2. Показатели комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование показателя
	Признак возрастания/ убывания
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение показателя
	Значения показателя по годам
	Ответственный
за достижение показателя
	Информационная система

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2030 год (справочно)
	
	

	1. Задача комплекса процессных мероприятий «Реализованы мероприятия по повышению престижа профессий медицинских работников»

	1.1.
	Укомплектованность штатных должностей врачей и специалистов с высшим немедицинским образованием физическими лицами 
	возрастающий
	МП
	процентов
	60,0
	2023
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	97,0
	Администрация Красносулинского района (отдел социальной политики)
	информационная система отсутствует

	2. Задача комплекса процессных мероприятий «Осуществлены меры социальной поддержки медицинских работников»

	2.1.
	Соотношение врачей и среднего медицинского персонала
	возрастающий
	МП
	человек
	1:3,00
	2022
	1:3,00
	1:3,00
	1:3,00
	1:3,00
	1:3,00
	Администрация Красносулинского района (отдел социальной политики)
	информационная система отсутствует



Примечание.
Используемые сокращения:
МП – муниципальная программа;
ОКЕИ – общероссийский классификатор единиц измерения.

3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	Характеристика
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение результата по годам реализации

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2030 год
(справочно)

	1. Задача комплекса процессных мероприятий «Реализованы мероприятия по повышению престижа профессий медицинских работников»

	1.2.
	Мероприятие (результат) 1.
«Проведено торжественное мероприятие, посвященное Дню медицинского работника»
	иной тип 
мероприятия 
	реализация мероприятия направлена на проведение торжественного мероприятия, посвященного Дню медицинского работника
	единиц
	1
	2023
	1
	1
	1
	1
	1

	2. Задача комплекса процессных мероприятий «Осуществлены меры социальной поддержки медицинских работников»

	2.1.
	Мероприятие (результат) 2. «Осуществлены ежемесячные доплаты к основной заработной плате молодым врачам-специалистам»
	выплаты физическим лицам
	ежемесячная доплата к основной заработной плате молодым врачам-специалистам МБУ РО «ЦРБ» в Красносулинском районе
	человек
	-
	2023
	-
	2
	2
	2
	-

	2.2.
	Мероприятие (результат) 3. «Произведена выплата частичной компенсации расходов по найму жилых помещений врачам узкой направленности, впервые поступившим на работу в ГБУ РО «ЦРБ» в Красносулинском районе»
	выплаты физическим лицам
	выплата частичной компенсации расходов по найму жилых помещений врачам узкой направленности, впервые поступившим на работу в ГБУ РО «ЦРБ» в Красносулинском районе
	человек
	-
	2023
	-
	1
	1
	1
	-



Примечание.
Используемые сокращения:
ОКЕИ – общероссийский классификатор единиц измерения;
ГБУ РО «ЦРБ» в Красносулинском районе – Государственное бюджетное учреждение Ростовской области «Центральная районная больница» в Красносулинском районе.

4. Параметры финансового обеспечения комплекса процессных мероприятий

	№ 
п/п
	Наименование комплекса процессных мероприятий, 
мероприятия (результата), источник финансового обеспечения 
	Код бюджетной классификации расходов 
	Объем расходов по годам реализации (тыс. рублей)

	
	
	
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	Всего

	1.
	Комплекс процессных мероприятий «Управление кадровыми ресурсами здравоохранения» (всего), в том числе:
	Х
	0,0
	480,0
	240,0
	240,0
	960,0

	
	бюджет района
	Х
	0,0
	480,0
	240,0
	240,0
	960,0

	2.
	Мероприятие (результат) 2. «Осуществлены ежемесячные доплаты к основной заработной плате молодым врачам-специалистам» (всего), в том числе:
	Х
	0,0
	360,0
	120,0
	120,0
	600,0

	
	бюджет района (всего), 
	Х
	0,0
	360,0
	120,0
	120,0
	600,0

	
	из них:
	90210030940220380310
	0,0
	360,0
	120,0
	120,0
	600,0

	3.
	Мероприятие (результат) 3. «Произведена выплата частичной компенсации расходов по найму жилых помещений врачам узкой направленности, впервые поступившим на работу в ГБУ РО «ЦРБ» в Красносулинском районе»
	Х
	0,0
	120,0
	120,0
	120,0
	360,0

	
	бюджет района (всего),
	Х
	0,0
	120,0
	120,0
	120,0
	360,0

	
	из них:
	90210030940220380310
	0,0
	120,0
	120,0
	120,0
	360,0



5. План реализации комплекса процессных мероприятий на 2025-2028 годы

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата),
контрольной точки
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель
(ФИО, должность, наименование структурного подразделения, отраслевого (функционального) органа Администрации Красносулинского района, организации)
	Вид подтверждающего документа
	Информационная система
(источник данных)



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Задача комплекса процессных мероприятий «Реализованы мероприятия по повышению престижа профессий медицинских работников»

	1.1.
	Мероприятие (результат) 1.
«Проведено торжественное мероприятие, посвященное Дню медицинского работника»
	X
	Заместитель главы Администрации Красносулинского района по вопросам социального развития, Матвиенко Л.С.
	-
	-

	1.2.
	Контрольная точка 1.1. «Выполнен запрос в ГБУ РО «ЦРБ» в Красносулинском районе для утверждения Администрацией Красносулинского района списков медицинских работников для награждения»
	25.08.2025
25.08.2026
25.08.2027
25.08.2028
	Заместитель главы Администрации Красносулинского района по вопросам социального развития, Матвиенко Л.С.
	Иной тип документа
Письмо
	Информационная система отсутствует

	1.3.
	Контрольная точка 1.2. «Утверждены списки медицинских работников для награждения Администрацией Красносулинского района»
	15.10.2025
15.10.2026
15.10.2027
15.10.2028
	Заместитель главы Администрации Красносулинского района по вопросам социального развития, Матвиенко Л.С.
	Иной тип документа
Проект НПА
	Информационная система отсутствует

	1.4.
	Контрольная точка 1.3. «Проведена работа по организации торжественного мероприятия» 
	17.11.2025
17.11.2026
17.11.2027
17.11.2028
	Заместитель главы Администрации Красносулинского района по вопросам социального развития, Матвиенко Л.С.
	Иной тип документа
Информация
	Информационная система отсутствует

	1.5.
	Контрольная точка 1.4. «Проведено чествование медицинских работников»
	29.11.2025
29.11.2026
29.11.2027
29.11.2028
	Заместитель главы Администрации Красносулинского района по вопросам социального развития, Матвиенко Л.С.
	Иной тип документа
Информация
	Информационная система отсутствует

	2. Задача комплекса процессных мероприятий «Осуществлены меры социальной поддержки медицинских работников»

	2.1.
	Мероприятие (результат) 2. «Осуществлены ежемесячные доплаты к основной заработной плате молодым врачам-специалистам»
	Х
	Заместитель главы Администрации Красносулинского района по вопросам социального развития, Матвиенко Л.С.
	-
	-

	2.2.
	Контрольная точка 2.1. «Выполнен запрос в ГБУ РО «ЦРБ» в Красносулинском районе для получения списков молодых специалистов, трудоустроенных в 2025 году и планируемых к трудоустройству в 2026 в Красносулинский район»
	30.11.2025
30.11.2026
30.11.2027
30.11.2028
	Заместитель главы Администрации Красносулинского района по вопросам социального развития, Матвиенко Л.С.
	Иной тип документа
Письмо

	Информационная система отсутствует

	2.3.
	Контрольная точка 2.2 «Утвержден проект постановления о ежемесячных выплат медицинским работникам, прибывшим в Красносулинский район»
	15.09.2025
	Заместитель главы Администрации Красносулинского района по вопросам социального развития, Матвиенко Л.С.
	Иной тип документа 
Проект НПА
	Информационная система отсутствует

	2.4.
	Контрольная точка 2.3. «Написаны заявления медицинскими работниками, прибывшими в Красносулинский район на имя Главы Красносулинского района»
	31.01.2026
31.01.2027
31.01.2028
	Заместитель главы Администрации Красносулинского района по вопросам социального развития, Матвиенко Л.С.
	Иной тип документа
Заявление
	Информационная система отсутствует

	2.5.
	Контрольная точка 2.4. «Запрос подтверждающих документов в ГБУ РО «ЦРБ» г. Красного Сулина и Красносулинского района»
	30.12.2026
30.12.2027
30.12.2028
	Заместитель главы Администрации Красносулинского района по вопросам социального развития, Матвиенко Л.С.
	Иной тип документа
Письмо
	Информационная система отсутствует

	2.7.
	Контрольная точка 2.5. «Осуществлены ежемесячные выплаты, медицинским работникам, прибывшим в Красносулинский район»
	30.12.2026
30.12.2027
30.12.2028
	Заместитель главы Администрации Красносулинского района по вопросам социального развития, Матвиенко Л.С.
	Иной тип документа 
Информация о произведенных выплатах
	Информационная система отсутствует

	2.8
	Мероприятие (результат) 3. « Выплата частичной компенсации расходов по найму жилых помещений врачам узкой направленности, впервые поступившим на работу в ГБУ РО «ЦРБ» в Красносулинском районе»
	Х
	Заместитель главы Администрации Красносулинского района по вопросам социального развития, Матвиенко Л.С.
	-
	-

	2.9.
	Контрольная точка 3.1. «Выполнен запрос в ГБУ РО «ЦРБ» в Красносулинском районе для получения кандидатуры молодых специалистов»
	15.01.2026
15.01.2027
15.01.2028
	Заместитель главы Администрации Красносулинского района по вопросам социального развития, Матвиенко Л.С.
	Иной тип документа
Письмо

	Информационная система отсутствует

	2.10.
	Контрольная точка 1.2. «Написаны заявления врачами узкой направленности на имя Главы Красносулинского района»
	30.03.2026
20.01.2027
20.01.2028
	Заместитель главы Администрации Красносулинского района по вопросам социального развития, Матвиенко Л.С.
	Иной тип документа
Заявление
	Информационная система отсутствует

	2.11.
	Контрольная точка 1.3. «Запрос подтверждающих документов в ГБУ РО «ЦРБ» в Красносулинском районе»
	10.04.2026
25.01.2027
25.01.2028
	Заместитель главы Администрации Красносулинского района по вопросам социального развития, Матвиенко Л.С.
	Иной тип документа
Письмо
	Информационная система отсутствует

	2.13.
	Контрольная точка 1.5. «Осуществлены выплаты частичной компенсации расходов по найму жилых помещений врачам узкой направленности» 
	30.12.2026
30.12.2027
30.12.2028
	Заместитель главы Администрации Красносулинского района по вопросам социального развития, Матвиенко Л.С.
	Иной тип документа 
Информация о произведенных выплатах
	Информационная система отсутствует
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V. ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий «Укрепление материально-технической базы учреждений»

1. Основные положения

	1.1.
	Ответственный за разработку и реализацию комплекса процессных мероприятий «Укрепление материально-технической базы учреждений» (далее также в настоящем разделе – комплекс процессных мероприятий)
	–
	Муниципальное казенное учреждение «Отдел капитального строительства», Никулин Михаил Владимирович – И.о. директора Муниципального казенного учреждения «Отдел капитального строительства» - начальник производственного отдела 

	1.2.
	Связь с муниципальной программой Красносулинского района
	–
	муниципальная программа Красносулинского района «Развитие здравоохранения»
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2. Показатели комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование показателя 
	Признак возрастания/ убывания
	Уровень показа-теля
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение показателя
	Значения показателя 
по годам
	Ответственный 
за достижение показателя
	Информационная система

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2030 год 
(справочно)
	
	

	1. Задача комплекса процессных мероприятий «Обеспечена доступность оказания медицинской помощи посредством строительства, 
капитального ремонта и реконструкции и зданий учреждений здравоохранения»

	1.1.
	Количество построенных объектов здравоохранения
	возрастающий
	МП
	единиц
	-
	2023
	-
	1
	-
	-
	-
	МКУ «ОКС»
	информационная система отсутствует

	1.2.
	Количество разработанной проектно-сметной документации
	возрастающий
	МП
	единиц
	-
	2023
	1
	-
	-
	-
	-
	УЗИО Красносулинского района
	информационная система отсутствует



Примечание.
Используемые сокращения:
МКУ «ОКС» – Муниципальное казенное учреждения «Отдел капитального строительства»;
УЗИО Красносулинского района – Управление земельно-имущественных отношений Красносулинского района (до 01.03.2026) 
МП – муниципальная программа;
ОКЕИ – общероссийский классификатор единиц измерения.

3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	Характеристика
	Единица измерения 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение результата по годам реализации

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2030 год
(справочно)

	1. Задача комплекса процессных мероприятий «Обеспечена доступность оказания медицинской помощи посредством строительства, капитального ремонта и реконструкции и зданий учреждений здравоохранения» 

	1.1.
	Мероприятие (результат) 1. «Строительство объектов здравоохранения»
	Приобретение товаров, работ, услуг
	Выполнение работ в соответствии с ранее заключенным муниципальным контрактом
	единиц
	-
	2023
	-
	1
	-
	-
	-

	1.2.
	Мероприятие (результат) 2. 
«Разработана проектно-сметная документация для проведения капитального ремонта системы теплоснабжения объектов здравоохранения»
	Приобретение товаров, работ, услуг
	Разработка проектно-сметной документации для проведения капитального ремонта системы теплоснабжения
	единиц
	-
	2023
	1
	-
	-
	-
	-



Примечание.
Используемые сокращения:
ОКЕИ – общероссийский классификатор единиц измерения.




4. Параметры финансового обеспечения комплекса процессных мероприятий

	№
п/п
	Наименование комплекса процессных мероприятий, 
мероприятия (результата), источник финансового обеспечения
	Код бюджетной классификации расходов
	Объем расходов по годам реализации (тыс. рублей)

	
	
	
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	Всего

	1.
	Комплекс процессных мероприятий «Укрепление материально-технической базы учреждений» (всего), в том числе:
	Х
	132634,4
	118167,5
	0,0
	0,0
	250801,9

	
	областной бюджет
	Х
	120368,6
	110069,5
	0,0
	0,0
	230438,1

	
	бюджет района
	Х
	12265,8
	8098,0
	0,0
	0,0
	20363,8

	2.
	Мероприятие (результат) 1.«Строительство объектов здравоохранения» (всего), в том числе:
	Х
	132038,4
	118167,5
	0,0
	0,0
	250205,9

	
	бюджет района (всего)
	Х
	11669,8
	8098,0
	0,0
	0,0
	19767,8

	
	из них:
	902 09020940320440 240
	2809,6
	320,0
	0,0
	0,0
	3129,6

	
	
	902 09020940320440 410
	354,4
	0,0
	0,0
	0,0
	354,4

	
	
	902 090209403S5050 410
	8505,8
	7778,0
	0,0
	0,0
	16283,8

	
	областной бюджет (всего),
	Х
	120368,6
	110069,5
	0,0
	0,0
	230438,1

	
	из них:
	902 090209403S5050 410
	120368,6
	110069,5
	0,0
	0,0
	230438,1

	3.
	Мероприятие (результат) 2. «Разработана проектно-сметная документация для проведения капитального ремонта системы теплоснабжения объектов здравоохранения»
	Х
	596,0
	0,0
	0,0
	0,0
	596,0

	
	бюджет района (всего)
	Х
	596,0
	0,0
	0,0
	0,0
	596,0

	
	из них:
	914 09010940320280 240
	596,0
	0,0
	0,0
	0,0
	596,0



5. План реализации комплекса процессных мероприятий на 2025-2028 годы

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата), 
контрольной точки
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель
(ФИО, должность, наименование структурного подразделения, отраслевого (функционального) органа Администрации Красносулинского района, организации)
	Вид подтверждающего документа
	Информационная система (источник данных)



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Задача комплекса процессных мероприятий «Реализованы мероприятия по повышению престижа профессий медицинских работников»

	1.1.
	Мероприятие (результат) 1. 
«Строительство объектов здравоохранения»
	X
	И.о. директора МКУ «ОКС» - начальник производственного отдела Никулин М.В.
	-
	-

	1.1.1.
	Контрольная точка 1.1.
«Выполнены электромонтажные работы»
	30.01.2025
	И.о. директора МКУ «ОКС» - начальник производственного отдела Никулин М.В.
	Иной тип документа
Акт выполненных работ
	Единая информационная система в сфере закупок

	1.1.2.
	Контрольная точка 1.2. 
«Выполнены отделочные и иные внутренние работы, в том числе разводки сетей»
	30.03.2025
	И.о. директора МКУ «ОКС» - начальник производственного отдела Никулин М.В.
	Иной тип документа
Акт выполненных работ
	Единая информационная система в сфере закупок

	1.1.3.
	Контрольная точка 1.3. 
«Выполнены строительно-монтажные работы завершены»
	30.01.2026
	И.о. директора МКУ «ОКС» - начальник производственного отдела Никулин М.В.
	Иной тип документа
Акт выполненных работ
	Единая информационная система в сфере закупок

	1.1.4.
	Контрольная точка 1.4. 
«Произведена отсыпка противопожарных резервуаров и обратной засыпке»
	30.03.2026
	И.о. директора МКУ «ОКС» - начальник производственного отдела Никулин М.В.
	Иной тип документа
Акт выполненных работ
	Единая информационная система в сфере закупок

	1.1.5.
	Контрольная точка 1.5. 
«Выполнено благоустройство территории»
	30.06.2026
	И.о. директора МКУ «ОКС» - начальник производственного отдела Никулин М.В.
	Иной тип документа
Акт выполненных работ
	Единая информационная система в сфере закупок

	1.1.6.
	Контрольная точка 1.6. 
«Объект введен в эксплуатацию»
	30.07.2026
	И.о. директора МКУ «ОКС» - начальник производственного отдела Никулин М.В.
	Иной тип документа
акт ввода в эксплуатацию
	Единая информационная система в сфере закупок

	1.2.
	Мероприятие (результат) 2. 
«Разработана проектно-сметная документация для проведения капитального ремонта системы теплоснабжения объектов здравоохранения»

	Х
	начальник УЗИО Красносулинского района, 
Каравайцева Е.А.
	-
	-

	1.2.1.
	Контрольная точка 2.1. 
«Предусмотрено выделение денежных средств на реализацию мероприятия»
	27.08.2025
	начальник УЗИО Красносулинского района, 
Каравайцева Е.А.
	Иной тип документа 
Решение Собрания депутатов Красносулинского района о бюджете Красносулинского района на очередной финансовый год и плановый период 
	Информационная система отсутствует

	1.2.2.
	Контрольная точка 2.2. 
«Закупка включена в план закупок»
	29.08.2025
	начальник УЗИО Красносулинского района, 
Каравайцева Е.А.
	Иной тип документа
План закупок
	Единая информационная система в сфере закупок

	1.2.3.
	Контрольная точка 2.3. 
«Заключен муниципальный контракт»
	15.09.2025
	начальник УЗИО Красносулинского района, 
Каравайцева Е.А.
	Муниципальный контракт 
Муниципальный контракт
	Единая информационная система в сфере закупок

	1.2.4.
	Контрольная точка 2.4. 
«Произведена приемка выполненных работ, оказанных услуг» 
	08.12.2025
	начальник УЗИО Красносулинского района, 
Каравайцева Е.А.
	Иной тип документа
Акт выполненных работ
	Единая информационная система в сфере закупок

	1.2.5.
	Контрольная точка 2.5. 
«Произведена оплата выполненных работ, оплата услуг»
	15.12.2025
	начальник УЗИО Красносулинского района, 
Каравайцева Е.А.
	Иной тип документа
Платежное поручение
	Единая информационная система в сфере закупок



Примечание.

Используемые сокращения:
МКУ «ОКС» – Муниципальное казенное учреждение «Отдел капитального строительства»;
УЗИО Красносулинского района – Управление земельно-имущественных отношений и муниципального заказа Красносулинского района (до 01.03.2026)



Управляющий делами
Администрации района	И.Ю. Кишкинова






Приложение
к муниципальной программе
Красносулинского района
«Развитие здравоохранения»

ПЕРЕЧЕНЬ
инвестиционных проектов (объектов капитального строительства, реконструкции и капитального ремонта, 
находящихся в муниципальной собственности Красносулинского района)

	№ 
п/п
	Наименование 
[bookmark: _GoBack]инвестиционного проекта
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, участник
	Номер и дата положительного заключения экспертизы проектной документации, о достоверности определения сметной стоимости
	Источники
финансирования
	Сметная стоимость в ценах соответствующих лет, тыс. рублей
	Объем бюджетных ассигнований по годам реализации муниципальной программы

	
	
	
	
	
	
	2025 год
	2026 год 
	2027 год 
	2028 год

	Муниципальная программа Красносулинского района «Развитие здравоохранения»

	Х
	Х
	Х
	Х
	всего
	263247,2
	128874,4
	124275,5
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	областной бюджет
	230438,1
	120368,6
	110069,5
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	бюджет района 
	16283,7
	8505,8
	8098,0
	0,0
	0,0

	Итого по объектам капитального строительства и реконструкции
	Х
	Х
	всего
	247041,9
	128874,4
	118167,5
	0,0
	0,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	областной бюджет
	230438,1
	120368,6
	110069,5
	0,0
	0,0

	
	
	
	бюджет района 
	16603,8
	8505,8
	8098,0
	0,0
	0,0

	Итого по объектам капитального ремонта
	Х
	Х
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	бюджет района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Комплекс процессных мероприятий «Укрепление материально-технической базы учреждений»

	Х
	Х
	Х
	Х
	всего
	247041,9 
	128874,4
	118167,5
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	областной бюджет
	230438,1
	120368,6
	110069,5
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	бюджет района 
	16603,8 
	8505,8
	8098,0
	0,0
	0,0

	1.1.
	Строительство детской поликлиники в г. Красный Сулин ростовской области
	МКУ «ОКС»
	№ 61-1-1-3-041455-2021
от 27.07.2021
	всего
	247041,9 
	128874,4
	118167,5
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	областной бюджет
	230438,1
	120368,6
	110069,5
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	бюджет района 
	16603,8
	8505,8
	8098,0
	0,0
	0,0
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